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Is Akis Adimlan

Ogrenci hakkinda disiplin sugu
sayilabilecek bir olay meydana gelince
sikayet¢i durumu yazi ile Dekanliga

bildirir.

v

Disiplin amiri olan Dekan, 6grenci hakkinda disiplin sorusturmasi
acilmast i¢in bir dgretim elemanini sorugturmaci olarak

gorevlendirir.

v

Sorusturmaci ilgili mevzuata gore sorusturmay1 ylrutir ve
sorusturma raporunu hazirlayarak Dekanin onayina sunar.

v

Ceza verilecek
mi?

Evet

Takdir
edilen ceza

uzaklagtirma ya da yiiksekdgretim
kurulundan ¢ikarilma ise; karar
Fakiilte Disiplin Kurulu tarafindan

Hayir

!

Sonug, olay bildiren
sikayetciye ve ilgili
ogrenciye bildirilir.

R

Islem Sonu

Bir veya iki yariyil igin

Uyarma, kinama veya 1

uzaklastirma ise; karar
Dekan tarafindan verilir.

haftadan 1 aya kadar

verilir.

N\

Sonug 6grenciye, ilgili Boliim Baskanligina
(danigmanina bildirilmek tizere) ve Ceza Bildirim
Formu ile birlikte OIDB’na bildirilir.

Islem Sonu

Sorumlu

- Dekan
- Sikayetei

- Dekan
- Sorusturmact

- Sorusturmact

- Dekan
- Sorusturmact

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim personeli

- Dekan
- Sorusturmaci

- Fakdilte Disiplin
Kurulu

- Dekan

- Sorusturmaci

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim personeli

flgili Dokiimanlar

- 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde

- Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi

- Sikayet yazis1 ve deliller

- 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde
- Sikayet yazis1 ve deliller

- 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde
- Sorusturma Raporu

- 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde
- Sorusturma Raporu

- 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu 54.
Madde

- 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde
- Sorusturma Raporu

- 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde

- Sorusturma Raporu

- Fakdilte Disiplin Kurulu Karar1

- 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu 54.
Madde

- Fakdilte Disiplin Kurulu Karar

- Ceza Bildirim Formu

HAZIRLAYAN

ONAYLAYAN







